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Sanstag, 24. Septenber 2005

Trauriger Rekord bei Altendiskriminierung

In Osterreich fiihlen sich laut OECD-Studie 14 Prozent der &lteren Arbeitnehmer ins Abseits gestellt

Wien — "Angesichts der Tatsache, dass Arbeithehmer aufgrund ihres Alters benachteiligt werden, muss man davon
ausgehen, dass viele Uiber 40-Jahrige nahezu am Ende ihres Erwerbslebens angelangt sind." Was Alan Walker von der
Universitéat Sheffield in einer Studie fur das EU-Parlament generell festgestellt hat, gilt besonders fir Osterreich. Laut
einer aktuellen Erhebung der OECD fiihlen sich hier zu Lande namlich 14 Prozent der alteren Arbeitnehmer in ihrem
Job "aus Altersgriinden diskriminiert".

Damit halt Osterreich die traurige Spitzenposition unter den EU-Staaten, wo sich im Schnitt "finf Prozent aus
Altersgriinden benachteiligt fihlen." Im Zusammenhang mit Osterreich kritisiert die OECD jedenfalls "zu wenig aktive
Arbeitsmarktpolitik”. Mit einer Beschaftigungsquote von 31,7 in der Altersgruppe der Uber 55-Jahrigen liegt die
Alpenrepublik am Ende der Skala. Der vergleichbare Prozentsatz in den OECD-Landern: 52,8 Prozent.

Gefunden im Standard

CGeschri eben von Thomas Rienmer in Arbeitsmarkt um 11:16
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Mont ag, 12. Septenber 2005

Aus Arbeitszeugnissen

Fur einen Informatiker war er sehr zuverlassig.
(Er kam immer wenn man ihn brauchte! Leider wusste man nie wann.)

Fur einen Mathematiker war er stets gut gekleidet.
(Ok, braune Kordhose und karriertes Hemd, aber wenigstens keine Klompen.)

Fur einen Unix-Administrator war er Giberdurchschnittlich punktlich.
(Er kam manchmal sogar noch vor 17:00 Uhr.)

Fur einen Juristen war er sehr kollegial.
(Die taglichen Streitfélle konnten gréRtenteils vor dem Schiedsmann geklart
werden.)

Fir einen Dipl. Ing. war er sehr kreativ.
(Beim telefonieren bemalte er die ISO-Zertifikate.)

Fur einen Handwerker hatte er ein immenses Gedéachnis
(Er vergald zwar Uberall das Werkzeug, wusste aber immer genau wo.)

Fur einen Fernfahrer war er sehr aufgeweckt.
(Jedenfalls machte er diesen Eindruck wenn man ihn auf den Fahrten anrief.)

Fur einen Beamten war er sehr daran interessiert, Arbeitsablaufe zu
optimieren.
(Er hat ein Patent auf einen solarbetriebenen elektrischen Bleistiftspitzer)

Er war sich auch als leitender Angestellte nicht zu schade, selbst Hand
anzulegen.

(An die Sekretarin)

Fur eine Kauffrau war sie ein Improvisationstalent.

(Wenn kein Tesafilm da war, klebte sie die kleinen Figirchen auf dem Monitor
auch mit Kaugummi an.)

Fir eine Sekretarin war sie sehr flexibel...
(...ganz besonders in der Hifte)

Als Architekt Gberzeugte er durch seine immensen Einfélle.
(Immer dann, wenn er meinte, auf den Priifstatiker verzichten zu kénnen.)

Fir einen Juristen bewies er besondere Bandbreite.
(Liest aulzer den NJW hin und wieder die Zeit.)

Fur einen Chefarzt zeigte er sich liberaus préasent.
(Tauchte einmal pro Woche fur wenige Minuten auf der Station auf.)

Seine Erfahrung als Versicherungsschadensbearbeiter wird uns fehlen.
(Kannte alle Antragsformularnummern auswendig.)

Seine logistischen Féahigkeiten als Bauarbeiter waren sehr hilfreich.
(Wusste immer, wo noch ein Kasten Bier steht.)

Geschri eben von Thomas Ri enmer in Lustiges um 19: 27
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Sanstag, 10. Septenber 2005

Aus einer Arztbestatigung
Wir bestéatigen, daf3 Frau Xxxxxx mit Ihrer Katze heute um 10:30 bei uns in Behandlung war.
Tierarztpraxis Dr. XXXXXXX
Ist unser Sozialsystem schon so desolat, daf3 sich Arbeitslose beim Tierarzt behandeln lassen miissen?
Geschri eben von Thomas Ri emer in Lustiges um 13: 30
Gleichberechtigung am Arbeitsplatz
Dal} eine wirkliche Gleichberechtigung am Arbeitsplatz noch lange nicht Praxis ist, wissen wir. Unser Bild zeigt die
Bewerbungsbdgen fiir Mann und Frau von Biroring. Erheiternd ist, daf3 auch Manner (rosa Fragebogen!) gefragt
werden, ob eine Schwangerschaft besteht....
Wir sehen darin eine vorbildhafte Gleichstellung der Geschlechter

Geschrieben von Thomas Ri ener in Lustiges um 12:52
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